




Falar em Educação é, acima de tudo, defender a universalização
do acesso ao conhecimento, buscar soluções e enfrentar desafios,
transformando o impossível em possível e essencial. Educar é valorizar os
profissionais da educação e promover a permanência dos alunos na escola.
É reconhecer que educar é um ato político, pois construir uma educação de
qualidade requer a participação, o envolvimento e a articulação de todos os
envolvidos, fazendo com que cada cidadão se sinta responsável pelo seu
papel na sociedade.

Nesse contexto, destacamos a importância de elevar a qualidade
do ensino na Rede Municipal, priorizando ações que visam à reestruturação
do setor educacional, com o objetivo de combater a evasão escolar e
garantir a permanência dos alunos nas escolas do município.

Este plano tem como objetivo proporcionar uma educação de
qualidade, inclusiva e acessível, além de valorizar os profissionais da
educação e modernizar a infraestrutura escolar, garantindo um ambiente de
aprendizado propício para todos.



PROPOSTAS

Inclusão Digital

o Implantar laboratórios de informática nas escolas de Educação
Infantil (etapas 1 e 2) para promover a inclusão digital desde
cedo, com aulas de introdução à informática e acesso à
internet para pesquisas e projetos escolares.

Transporte Escolar

o Melhorar o transporte escolar, proporcionando veículos
seguros, confortáveis e pontuais para os estudantes da área
rural que se deslocam até a sede municipal. Realizar
manutenções periódicas e criar rotas otimizadas para atender a
todos os alunos.

o Empenho político para adquirir novos veículos para substituir
os com muito tempo de uso.

Infraestrutura Escolar

o Investir na reforma, manutenção e revitalização das estruturas
físicas e dos equipamentos das unidades escolares, incluindo
quadras esportivas, bibliotecas e áreas de lazer.

o Adequar as unidades escolares que ainda não possuem Auto de
Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), garantindo
segurança para todos os usuários.

Qualificação dos Profissionais

o Promover a qualificação continuada dos profissionais da
educação, oferecendo cursos, workshops, e treinamentos
específicos para aprimorar suas habilidades pedagógicas e
tecnológicas.



Modernização das Instalações para climatização

o Substituir as redes elétricas das unidades EMEI Professora
Odete Sanches Lovato Rodrigues e EMEF Dona Maria
Barbiéri de Freitas para permitir a climatização das salas de
aula, melhorando a qualidade das aulas e o conforto dos
alunos e professores.

o Buscar recursos e parcerias para investimentos de energia
sustentável em todas as unidades escolares.

Plano de Cargos e Carreiras

o Reformular o Plano de Cargos, Carreiras e Salários dos
profissionais do magistério, proporcionando melhores
condições de trabalho e reconhecimento financeiro,
incentivando a dedicação e a permanência na rede municipal
de ensino.

o Assegurar os reajustes salariais conquistados pelos
profissionais do magistério através do piso nacional;

Educação Especial

o Melhorar e dar continuidade ao Atendimento da Educação
Especial, ampliando as ações do Núcleo de Apoio Educacional
Especializado (NAEE) com a contratação de novos
profissionais.

o Manter o acordo de colaboração com a APAE com o objetivo
contínuo de ampliar os serviços oferecidos aos alunos.

o Garantir a inclusão de crianças com deficiência e necessidades
especiais, assegurando acessibilidade em todas as unidades
escolares, além de equipamentos e recursos pedagógicos
adequados e formação específica para os profissionais.

Campanhas Educativas

o Implementar campanhas educativas periódicas sobre
segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas,



trânsito e outros temas sociais, utilizando palestras, atividades
interativas e materiais didáticos específicos.

Uniformes e Materiais Escolares

o Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares de
alta qualidade, com prazos de entrega eficientes e adequados
ao início do ano letivo, assegurando que todos os alunos
estejam preparados para o aprendizado.

Autoavaliação e Planejamento

o Induzir um processo contínuo de autoavaliação das escolas de
educação básica, utilizando instrumentos de avaliação que
orientem as áreas a serem fortalecidas. Promover a elaboração
de planejamentos estratégicos para a melhoria contínua da
qualidade educacional, formação continuada dos(as)
profissionais da educação e o aprimoramento da Gestão
Democrática.

Expansão da Infraestrutura

o Esforço políticos em busca de recursos para ampliar a
estrutura física da EMEF Dona Maria Barbiéri de Freitas com
a construção de novas salas de aula para atender à crescente
demanda de estudantes.

o Esforço políticos em busca de recursos para ampliar a EMEI
Professora Odete Sanches Lovato com a construção de novas
salas de aula e uma quadra esportiva, oferecendo mais espaço
para atividades físicas e recreativas.

o Esforço políticos em busca de recursos para expandir o Cemei
Leda Novaes Tenório para atender toda a demanda da
comunidade de forma regionalizada, evitando que os alunos se
desloquem para outras unidades, garantindo a proximidade e a
segurança no acesso à educação.



o Analisar a viabilidade de abrir uma extensão do Cemei Leda
Novaes Tenório no distrito de Juliânia, visando atender
integralmente crianças de 0 a 3 anos.

Ampliação da estrutura da educação

o Buscar recursos para a construção do Centro Educacional
Unificado – CEU, espaço amplo com salas de aula para
reforço de matérias, incluindo robótica e laboratórios; área de
recreação com piscinas, salas adequadas para a realização de
judô, capoeira, dança, etc, para atender as crianças do projeto
do período integral da rede municipal de ensino.

o Empenho político para construção de uma nova cozinha piloto
com estrutura adequada que possa atender a demanda da
alimentação escolar das escolas municipais e o convênio com
a escola estadual.

Horário de Atendimento

o Ampliar o horário de atendimento dos Cemeis para melhor
atender às famílias que trabalham, oferecendo horários
estendidos que cobrem períodos antes e depois do horário
comercial.

Parcerias e Projetos

o Estabelecer parcerias com universidades, ONGs e empresas
para a realização de projetos educacionais, culturais e
esportivos, promovendo um ambiente de aprendizado
diversificado e integrado com a comunidade.

o Incentivar a participação de pais e responsáveis na vida escolar,
criando programas de integração e participação ativa na gestão
escolar.



o Expandir o projeto de excursões pedagógicas além dos muros
das escolas, proporcionando aos alunos oportunidades de
adquirir conhecimento fora do ambiente escolar.

o Continuar com o projeto de comemoração dos aniversariantes
do mês nas escolas municipais.

o Realizar parcerias dar continuidade ao EJA (Educação de
Jovens e Adultos) no município.

Tecnologia e Inovação

o Introduzir tecnologias inovadoras nas salas de aula, como
lousas digitais, softwares educativos, para enriquecer o
processo de ensino-aprendizagem.

o Criar um portal online para a educação municipal, onde alunos,
pais e professores possam acessar materiais didáticos,
calendários escolares, resultados de avaliações e outras
informações importantes.

Programa de Aceleração da Alfabetização

o Destinar recursos orçamentários para a criação de um
programa de alfabetização municipal para alfabetizar os
alunos na idade certa e aumentar cada vez mais os índices
estabelecidos pelos órgãos governamentais.

o Aumentar os índices municipais nas avaliações externas
realizadas pelos governos estadual e federal.

Programa Escola Cívico-Militar

o Buscar recursos orçamentários com o Governo do Estado de
São Paulo para construção de uma unidade escolar para
implementar Programa Escola Cívico-Militar. (caso seja
possível a liberado pelas autoridades).



Programa Prefeito Mirim

Criar o Programa “Prefeito Mirim” destinado aos alunos da
EMEF Maria Barbieri de Freitas que dará a oportunidade de
conhecerem a estrutura do paço da Prefeitura Municipal de
Herculândia. E uma delas poderá ser escolhida, entre os
demais alunos, para ser Prefeito (a) Mirim por um dia,
auxiliando o chefe do executivo.

o Garantir e melhorar o acesso da população a serviços de
qualidade, com igualdade e mais humanizado em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de saúde.

o Promover a atenção integral à saúde da população com ênfase
nas áreas e populações de maior vulnerabilidade.

o Viabilizar estudos e buscar recursos financeiros para
implantação do Projeto “Saúde Digital Integrado” com
atendimento de Telemedicina na rede municipal de saúde, que
também contará com um aplicativo para gerenciar o prontuário
eletrônico dos pacientes administrado de forma digital pela
secretaria municipal de saúde, aonde dará opções ao próprio
paciente realizar seu agendamento para consultas, solicitar
medicamentos e tirar suas dúvidas através de atendimento
online.

o Reforçar e evoluir no sistema de inteligência epidemiológica
que contribuam para o rastreamento e avaliação de ameaças à
saúde, a tomada de decisões baseadas em evidências e que
apoiem a produção de informações que permitam acompanhar
de forma sistemática as trajetórias da saúde populacional.

o Viabilizar a criação do Programa de Atendimento Domiciliar
ao Idoso (PADI) que irá acompanhar em domicilio os



cuidados referente a saúde dos idosos, auxiliando-os para
agendar consultas e exames, garantido que receberão os
medicamentos corretos, realizando procedimentos de curativos
se necessários. E em parceria com a assistência social garantir
a segurança alimentar com fornecimento de cestas básicas e o
leite do idoso.

o Garantia de continuidade do programa “Remédio em Casa” e
“Farmácia Noturna”.

o Assegurar a distribuição de medicamentos na rede de saúde
municipal.

o Viabilizar estudos para implantar horários alternativos de
funcionamento da Farmácia Municipal em feriados e finais de
semana.

o Promover treinamentos de oficinas com familiares, cuidadores
e responsáveis, com temas relacionados a segurança do
paciente no lar, promoção da saúde, prevenção, tratamento e
reabilitação em domicílio.

o Garantir e ampliar o atendimento domiciliar aos portadores de
doenças crônicas.

o Realizar estudos para criação de equipe especializada para
realizar o programa Saúde Rural que atenderá os moradores da
zona rural do município de Herculândia.

o Buscaremos recursos para criação de um Centro de
Atendimento a Pessoa Portadora do Transtorno do Espectro
Autista.

o Elaboração do SIM (SISTEMA INTEGRADO DA MULHER)
um programa especifico para acompanhamento das mulheres



em ginecologistas, oncologistas, geriatras, obstetras,
laboratórios e outros cuidados.

o Trabalhar em conjunto com instituições para ofertar
tratamento e reinserção social para as pessoas com transtornos
mentais e dependência química (álcool e drogas), nos
diferentes contextos clínicos e psicossociais, trabalhando para
prevenção do consumo de drogas e do suicídio.

o Criar campanha eficiente para prevenção de doenças
sexualmente transmissíveis (DSTs) e AIDS.

o Instituir programa de prevenção da gravidez na adolescência
em parceria com a Direção da Escola Estadual “Aristides
Rodrigues Simoes”.

o Desenvolver oficinas que ofereçam os seguintes assuntos a
população: violência sexual, violência doméstica contra a
mulher, atenção e manejo à saúde do idoso, saúde do
trabalhador, cuidadores a pacientes paliativos e outras
atividades de conscientização e treinamento básico ofertado a
toda a população.

o Investir para melhorar o atendimento as pessoas com
deficiência na rede municipal de saúde pública, com
investimentos em capacitação, equipamentos apropriados e
adequação de acessibilidade em todas as unidades de saúde

o Fomentar e buscar parceria com a Rede de Reabilitação “Lucy
Montoro” para atender aos pacientes PCDs (Pessoas Com
Deficiência) que necessitem deste acompanhamento no
município de Herculândia.

o Viabilizar estudos para implantação de piscina aquecida para
hidroterapia e hidroginástica para gerar mais qualidade de vida.



o Aumentar a participação da população em geral na prática da
atividade física voltada para a saúde e qualidade de vida.

o Elaborar junto aos profissionais de nutrição uma campanha de
alimentação saudável em toda a rede de saúde e educação do
município.

o Buscar recursos para aquisição de prédio próprio para abrigar
a Central de Ambulância em área central do município, saindo
do aluguel.

o Incentivar e fomentar a realização de mutirões da saúde com o
intuito de agilizar o atendimento de consultas de
especialidades e exames de imagem e laboratoriais, bem como
acelerar as intervenções cirúrgicas aos pacientes que
necessitarem.

o Buscar estudos e recursos financeiros para ampliar o
atendimento nas unidades de saúde para melhor atender a
população.

o Estudar a viabilidade de implantação do Plano de Cargos,
Carreiras e Salários dos profissionais da Saúde,
proporcionando melhores condições de trabalho e
reconhecimento financeiro, incentivando a dedicação e a
permanência na rede municipal de Saúde.

o Assegurar os reajustes salariais conquistados pelos
profissionais da Saúde através do piso nacional.

o Fortalecer a gestão democrática e participativa da Saúde,
garantindo a articulação com a sociedade civil, fortalecendo os
conselhos de saúde.



o Buscar recursos e empenho político para investir e expandir o
Programa de Saúde da Família, agentes comunitários de saúde
e outras ações de prevenção à saúde no município.

o Incentivar o Programa Saúde nos Bairros

o Realizar estudos para criação de um local para abrigar o
Centro de Zoonose.

o Melhorar e ampliar os atendimentos e procedimentos
realizados no PAS de Juliânia.

o Investir na capacitação profissional dos funcionários da Saúde
com cursos e palestras.

o Continuar buscando recursos financeiros para aquisição de
novos veículos, novas ambulâncias e equipamentos para
facilitar e agilizar o trabalho do setor da Saúde, bem como
para atender os pacientes de forma digna e com qualidade.

o Incentivar, ampliar e dar continuidade ao projeto de
Equoterapia para crianças/adolescentes que necessitam.

o Priorizar as avaliações de saúde bucal e tratamento
odontológico para nossas crianças atendendo com prioridade
as escolas municipais, bem como elaborar programa de
acompanhamento de saúde bucal para adultos e idosos com
doação de prótese dentária aos mais necessitados.

o Viabilizar cursos de formação e capacitação para atendimento
ao público nas unidades de saúde do município.

o Realizar estudos para criar programa de atendimento aos
dependentes de álcool e outras drogas e família dos mesmos,
que envolva atenção na área da saúde, educação, formação



profissional, assistência jurídica e parceria com as
comunidades terapêuticas e religiosas.

o Desenvolver campanha educativa em todas as escolas
municipais, estaduais de ensino básico, nas igrejas, clubes de
serviços, objetivando a prevenção ao uso de drogas.

o Elaborar políticas públicas para atendimento especializado aos
idosos e dos portadores de doenças crônicas com ênfase em
envelhecimento ativo.

o Criação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econômico, Comércio e emprego.

o Criação do Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) no
município de Herculândia.

o Criação do Posto de Atendimento ao Empresário (PAE) no
município de Herculândia

o Viabilizar estudos para implantar galpão de incubadora de
pequenas empresas.

o Fomento e incentivo para a formação de pequenas empresas
que atuem na área digital.

o Buscar parcerias com o governo de São Paulo, através do
Programa Desenvolve SP.

o Vamos ampliar a cooperação com Sebrae e outras entidades
junto às MPE e MEIs para estimular projetos viáveis



economicamente para o município com o foco na inovação e
tecnologia.

o Garantir a continuidade da realização ExpoHerc (Feira de
Economia Solidária) com o intuído de produzir uma feira com
exposições e negócios com a participação do comercio,
indústria e produtores local.

o Viabilizar estudos para elaboração de uma feira de negócios
com palestras e treinamentos nos setores econômicos pujantes
do município em parceria com a Secretaria de Agricultura e
Administração.

o Buscar junto ao governo federal um programa para
disponibilizar internet WIFI nas praças do município.

o Trabalhar para implantar na gestão municipal o programa
Menor Aprendiz, bem como um programa de combate ao
desemprego entre jovens, chamado “Meu Primeiro Emprego”.

o Criar o Programa Jovem Empreendedor, com ações de
capacitação, visando o empreendedorismo e pequenos
negócios, apoiando e oportunizando os jovens para garantir
renda.

o Buscar recursos para aquisição de uma nova área industrial
para o município de Herculândia.

o Trabalhar para criar programas de incentivo a construção civil,
buscando parceria com loteadores para construção de casas
populares realizadas por iniciativa privada.

o Elaboração de cursos e suporte de educação financeira para
empresas de pequeno e médio porte em parceria com Sebrae e
SENAR.



o Elaborar junto ao Sebrae cursos de técnicas em vendas
destinado aos empreendedores do município.

o Buscar parcerias para implantar a Ouvidoria Digital com um
aplicativo disponível a população para realizar suas
reclamações, denúncias e sugestões para administração
municipal.

o Viabilizar estudos para criação do Projeto Cidade Irmã com o
objetivo de implementar relações que permitam intercâmbio
de experiências e conhecimento em nível econômico, social e
cultural, através de uma cidade que estabeleça laços de
cooperação com Herculândia.

o Viabilizar estudos para buscar recursos e empenho político
para implantar um Porto Seco com um centro de distribuições
no município de Herculândia que será interligado a Rodovia e
as futuras operações da Ferrovia, sendo um local que irá
operar como um centro de transbordo de mercadorias.

o Buscar parceria público-privada com empesas locais para
divulgar, através de outdoors, banners, revistas e outros
veículos de comunicação, o potencial econômico do município.

o Realizar encontros de empreendedores com empresários do
mesmo setor para fomentar os setores econômicos no
município.

o Garantir a continuidade do Programa de apoio aos
microempresários.

o Buscar recursos financeiros para montar um Posto de
Atendimento no Parque dos Ipês com sala de reunião, sala de
espera, bebedouro e banheiros.



o Promover e fomentar o empreendedorismo feminino com
palestras, encontros, treinamentos e workshops.

o Desenvolver ações de fomento ao comércio local em parceria
com a Associação Comercial.

o Promover a desburocratização e simplificação dos processos
de instalação de novas empresas e de ampliação das empresas
existentes.

o Implantação de um programa eficiente de atração de empresas
e investimentos para Herculândia.

o Continuar o empenho político e administrativo para garantir o
atendimento dos Correios no bairro de Juliânia.

o Promover junto a Secretaria da Cultura e Turismo eventos
gastronômicos permanentes e periódicos com participação de
empresas do setor para divulgar produtos gerando renda e
turismo ao município.

o Arborizar ruas e avenidas de Herculândia com intuito de
melhorar o visual do local e valorizar os viveiristas no plantio
de árvore no solo, arbustos com vasos e plantas enfaixadas,
bem como arborizar alguns pontos específicos da cidade
gerando turismo e elevando a autoestima dos moradores.

o Estudar viabilidade de implantar equipamento de irrigação
móvel na Praça Francisco Rodrigues Simões com
disponibilidade para atender as demais praças do município.



o Buscar recursos para revitalização de todas as áreas verde do
município, incluindo a Praça Central “Francisco Rodrigues
Simões”, a Praça do Bandeirantes e demais praças.

o Contratação ou designação de funcionário responsável para
comandar equipe especifica para cuidar da manutenção diária
das praças, canteiros centrais, estádios, trevos e repartições
públicas.

o Construção de um almoxarifado no Distrito de Juliânia para
alocar patrulha agrícola, bem como reestruturar a solicitação
de serviços prestados

o Reorganizar a coleta seletiva municipal acionando coletas em
Juliânia e Marco 8 em datas estipuladas com cronograma a ser
seguido tornando-o público a população.

o Buscar parcerias e recursos para criação de um centro de
compostagem e aquisição de um triturador de galhos e
material orgânico para produção a ser utilizada em viveiros de
mudas.

o Inclusão e participação imediata no Programa Município
Verde e Azul, visando eficiência da gestão ambiental
municipal.

o Criação e manutenção de Ecopontos de descarte correto de
materiais inerentes com possível destinação a reciclagem.

o Buscar local adequado para adequação de galpão de
Reciclagem em Juliânia e Marco 8

o Criação de controle do acompanhamento integral com gps de
horas recolhidas de serviços executados no cronograma das
Patrulhas Agrícolas municipais.



o Viabilizar estudos para implantar calçada ecológica em novos
loteamentos no município.

o Elaborar o programa de Proteção as Nascentes do município
com fiscalização.

o Atuar e dar suporte na recuperação das matas ciliares, nas
áreas rurais e produtivas do município.

o Incentivo ao uso racional de recursos naturais, com campanhas
para reúso da água e captação de águas da chuva.

o Prover capacitação técnica e assistência técnica aos produtores
do município.

o Incentivo ao Associativismo e Cooperativismo Rural.

o Projeto de arborização e paisagismo especifico ao Distrito de
Juliânia e Marco 8.

o Viabilizar estudos para aquisição de terreno destinado a
construção de praça pública no Bairro Água Boa.

o Implantar um cronograma de manutenção de estradas e
recuperação de pontes de madeiras nas estradas rurais do
município.

o Programa de conscientização do uso responsável de água e
descarte irregular de lixo, bem como implantação de multas
aos reincidentes.

o Viabilizar estudos para a criação do Disk Limpeza que será
responsável por recolher entulhos e galhos nas vias públicas
do município.



o Criar o Programa de Lixeiras Comunitárias nos bairros da
cidade.

o Estudos para implementação de serviço para recolhimento e
multa aos proprietários de animais soltos no município de
Herculândia.

o Elaborar junto aos produtores locais a realização de feira-livre
periódica no município.

o Continuidade ao Programa Melhor Caminho nas estradas
rurais do município.

o Viabilizar estudos para instalar bebedouro junto ao poço da
praça central.

o Projeto Fatura: plantio de árvores frutíferas em pontos da
cidade.

o Aquisição de mais um caminhão compactador de lixo.

o Cursos de capacitação e reciclagem periodicamente do setor.

o Aquisição de materiais modernos para atender melhor a
população.

o Elaboração de escala de plantão dos funcionários da defesa
civil.

o Buscar convênios e parcerias com o governo do estado e
federal, trabalhando em parceria com demais municípios da
região, inclusive com o corpo de bombeiros do estado de São
Paulo.



o Unificar o atendimento e o pátio da Central de Ambulância
junto a Defesa Civil para atendimento 24 horas em combate a
incêndio e socorro de urgência e emergência.

o Aquisição de mais um caminhão-tanque com reservatório de
água.

o Viabilizar a criação de Comite de Segurança Pública
Municipal de Herculândia em parceria com o Conseg para
realização de eventos, campanhas e fórum de debates referente
a ações de segurança e possível criação da Secretaria
Municipal de Segurança Pública.

o Estudar a implantação da Guarda Civil Municipal de
Herculândia;

o Buscar recursos financeiros para construção de prédio próprio
da Policia Militar, saindo do aluguel.

o Viabilidade de Implementação da Atividade Delegada da
Policia Militar no Município de Herculândia.

o Implementar o monitoramento por câmeras de segurança em
pontos essenciais como prédios públicos, escolas, espaços
públicos movimentados, bairros com alto índice de
criminalidade e entradas e saídas da cidade.

o Criação do botão do pânico nas unidades escolares, sendo que
quando em caráter de urgência se acionado emitir sinal em
uma central de atendimento na polícia militar.



o Viabilizar estudos para implementar o Programa Guardiãs: um
programa específico para mulheres que estão sendo assistidas
pela Lei Maria da Penha e que contará com um local próprio
para atendimento destas mulheres e assim passarão por
acompanhamento de psicólogas, assistente social, pois mesmo
a mulher fazendo ocorrência às vezes fica desamparada por
não haver local ou meios para se livrar do agressor.

o Continuidade do Maior Programa de Iluminação Pública do
Município de Herculândia colocando lâmpadas de LED em
100% da cidade.

o Viabilizar estudos junto a CPFL para eliminar alguns pontos
escuros existentes na cidade.

o Buscar recursos para iluminar o Parque do Ipês e o entorno do
Cemitério Sant´ana com lâmpadas LED.

o Buscar recursos financeiros com Governo Federal e do Estado
de São Paulo pra construção de um novo prédio para abrigar o
Conselho Tutelar.

o Intensificar programa de palestras educativas de cidadania e
segurança pública em todos os setores da admisnistração
municipal.

o Criar a Secretaria Municipal de Obras, Serviços Públicos e
Trânsito.

o Elaborar equipe de plano de estudos junto ao Conselho
Municipal de Trânsito para viabilizar a implantação de



dispositivos de trânsito, seja semáforo ou rotatória em pontos
estratégicos da cidade.

o Elaborar estudos para mudança de sentidos de alguns pontos
na área central da cidade.

o Realizar estudos para a otimização do trânsito na área central
da cidade.

o Ampliar os projetos de educação no trânsito nas escolas
municipais.

o Viabilizar empenho político e administrativo para construção e
pavimentação da continuação da Avenida Dionisio Mota até a
Rua Brigadeiro Tobias, saída da igrejinha criando assim uma
perimetral ligando os pontos de acesso à cidade.

o Empenho político e administrativos para acelerar o
alargamento do trecho de Herculândia ao Distrito de Juliânia.

o Identificar os postes da cidade com os respectivos nomes de
rua para melhorar o serviço de entrega no município.

o Padronizar bairros da cidade por cores para ajudar na
identificação dos mesmos.

o Dar continuidade ao Projeto do Parque Ecológico dos
Pioneiros que será realizado através do FID no Bairro
Herculândia C.

o Continuidade do Maior Programa de Recuperação Asfáltica do
Município de Herculândia.

o Pavimentação da via de acesso da Rodovia Comandante João
Ribeiro de Barros ao Bairro Herculândia C.



o Buscar recursos financeiros com Governo do Estado de São
Paulo para pavimentar a estrada rural Herculândia a Parnaso.

o Dar continuidade no programa de revitalização e ampliação do
Cemitério Sant´ana.

o Viabilizar estudos para implantação de calçamento acessível
na região comercial do município.

o Interligar ruas da cidade para facilitar o acesso entre bairros
como por exemplo o Bairro Água ao loteamento vizinho.

o Elaborar um cronograma de execução de serviços corretivos
nas galerias de águas pluviais propondo soluções e
redimensionando das mesmas.

o Elaborar estudos com departamento técnico de engenharia
para eliminar os pontos de alagamento no município.

o Garantir a continuidade e conclusão de todas as obras em
andamento no município.

o Viabilizar estudos para construção de adaptação de
almoxarifado especifico para os funcionários do departamento
de água e esgoto do município com atendimento à população.

o Reforma e revitalização do espaço da caixa d'água central de
cimento e reforma do alambrado.

o Buscar recursos financeiros para construção de reservatório de
água no bairro Água Boa.



o Buscar recursos financeiros para construção de reservatório de
água no bairro Bandeirantes.

o Buscar recursos financeiros para construção de reservatório de
água no Distrito de Juliânia.

o Realizar obras de guia e sarjeta nas ruas do Bairro Marco 8
para futuro asfaltamento.

o Buscar recursos para aquisição de veículos novos e
equipamentos para o setor de água e esgoto para melhorar
atendimento à população.

o Elaborar estudos para implantação de fossas sépticas nas
residências que forem necessárias do distrito de Juliânia e
Bairro Marco 8.

o Modernização do Espaço Cultural Hélio Luiz Cabrini –
PRODAM, criando espaço adequado para apresentações dos
projetos PRODAM e GURI, além de criar nova e moderna
área verde no centro do município.

o Aquisição de concha acústica inflável e tablado para diversas
apresentações itinerantes nos bairros. A cultura chegando cada
vez mais perto da população, com música, teatro, dança,
literatura, etc

o Construção de concha acústica no futuro Parque Ecológico do
Bairro David Jorge. Espaço para diversas apresentações e
eventos valorizando ainda mais o município, atraindo



visitantes, gerando emprego e renda para toda a nossa
população.

o Rotatória no centro da cidade com monumento da bandeira
municipal, buscando mais valorização de nosso comércio e
centro econômico do município, criando novo ponto de
visitação turística e primando pela segurança no trânsito, que
aumenta a cada ano.

o Desenvolver atividades culturais com apoio da Secretaria
Municipal de Educação através de promoções de eventos que
valorizem os talentos de alunos e munícipes com concursos e
amostras tal como o Festival de Artes com apresentações de
poesia, música, dança e outras manifestações culturais que
valorizam os talentos locais.

o Modernização e revitalização da Praça Prefeito Francisco
Rodrigues Simões. A modernização busca melhorar não só o
aspecto urbano, mas principalmente a autoestima do
herculandense, trazendo mais cor à nossa praça.

o Catalogar os potenciais prontos turísticos da cidade e realizar
melhorias em sua infraestrutura para visitação.

o Criação e implementação do PAV – Posto de Atendimento ao
Visitante ou PIT – Posto de Informação Turística. Um local
destinado a informar todos os visitantes sobre todos os
serviços disponíveis no município, empresas e principais
pontos de visitação. Item importante para pleitear o MIT e
assim aumentar o repasse para o município investir ainda mais
em infraestrutura.

o Fomentar a recuperação da história do município com
preservação, restauração e manutenção do patrimônio histórico
de Herculândia, como incentivo também ao turismo.



o Buscar recursos financeiros para construção de um portal e
uma praça na entrada do Parque dos Ipês para fomentar o
turismo no local.

o Buscar recursos financeiros para revitalização da Praça do
Bandeirantes.

o Criar um espaço sensorial no município específicos para
pessoas com autismo.

o Buscar recursos para implantar uma praça de convívio social
no Distrito de Juliânia com parque temático para as crianças.

o Criar um parque da criança no Bairro Marco 8.

o Desenvolver encontros e debates para criar novos pontos de
interesse fotográfico e marcos turísticos na cidade.

o Buscar recursos financeiros para revitalizar o Clube de Juliânia.

o Incentivar a realização da Cavalgada no Município de
Herculândia com elaboração de rota que passará por pontos
turísticos da cidade.

o Formação de Banda Fanfara Municipal

o Viabilizar estudos para criação de programa Música na Praça,
sendo realizado periodicamente em datas pré-estabelecidas.

o Produção de feiras e festas em bairros com a participação de
barracas de artesãos locais, bem como praça de alimentação.



o Fomentar a realização de eventos que valorizem as tradições e
manifestações populares de nosso município criando o
programa Festa no Bairro.

o Incentivar eventos como antigomobilismos, carros rebaixados
(low rider), motociclísticos e entre outros que gerem
visibilidade e renda ao município.

o Incentivar e dar suporte para eventos de cunho
cultural/religioso tradicionais em nosso município respeitando
todas as crenças locais.

o Empenho para buscar recursos para construção de um
anfiteatro municipal.

o Buscar recursos para construção de Portal na entrada da cidade
com os símbolos da economia local como por exemplo as
Mudas e Amendoim.

o Viabilizar estudos e empenho político para construção de um
recinto de exposições adequado para abrigar a realização de
Rodeio, feiras de exposições e que comporte eventos com
shows de grande porte.

o Buscar recursos financeiros para iluminação do Estádio
Municipal.

o Empenho para buscar recursos para construção de Areninha ou
quadra poliesportiva nos Bairros Bandeirantes, Água Boa e
Estação.



o Buscar recursos para viabilizar a construção de quadras de
futebol de areia, futevôlei, Beach Tennis, malha e bocha no
município de Herculândia.

o Estudar a viabilidade de promover competições esportivas
municipais denominada "Olimpíadas Municipais”.

o Elaborar escolinhas de praticas esportivas de diversas
modalidades para jovens e adultos, inclusive para idosos.

o Buscar recursos para implantar parquinhos de diversão e
academia ao ar livre em todas as praças do município.

o Empenho politico para buscar recursos financeiros para
construção de Centro de Lazer com espaço destinado a colônia
de férias para crianças e jovens do município de Herculândia.

o Elaborar estudos para implantar pista de caminhada em alguns
pontos da cidade.

o Estudar a possibilidade de criar um Programa de Recreação
Hospitalar.

o Viabilizar estudos e empenho político para aquisição junto ao
governo federal para a construção de um ginásio poliesportivo
com medidas oficiais.

o Criar pontos com mesas de concreto com jogos de tabuleiro
em espaços públicos do município.

o Fomentar e promover projetos de promoção da prática de
Xadrez e Dama nas escolas.

o Estudar a implantação de Ciclovias em pontos estratégicos da
cidade.



o Elaborar estudos para colocar pontos de hidratação em
estradas rurais que são utilizadas como rota de pratica
esportiva de ciclismo.

o Elaborar estudos para criar rotas para a pratica esportiva de
ciclismo e dar publicidade atraindo adeptos de outras
localidades, bem como dar manutenção adequada a via.

o Incentivar eventos como passeios ciclísticos, corridas,
motocross e outros que gerem visibilidade e renda ao
município.

o Viabilizar espaço para construção de arena para pratica de
patins in line.

o Buscar recursos financeiros para construir um vestiário,
arquibancada e alambrado no campo do Marco 8.

o Buscar recursos financeiros para construir um vestiário,
arquibancada e alambrado no campinho do Herculândia B,
bem como uma pista de caminhada.

o Buscar recursos financeiros para reformar o vestiário, construir
arquibancada e alambrado no campo de Juliânia.

o Criar um calendário de competições de diversas modalidades
para incentivar a pratica esportiva no município.

o Continuar dando suporte aos atletas herculandenses que
participam de campeonatos esportivos.

o Buscar junto ao governo federal e do Estado de São Paulo,
programas de incentivo ao esporte e bolsa atleta.



o Incentivar e fomentar a projetos sociais que envolvam a
pratica esportiva no município.

o Entrega Gratuita de Kit Uniformes para alunos matriculados
nas escolinhas do município.

o Continuidade no trabalho desenvolvido na realização de
torneios e campeonatos esportivos importantes da Secretaria
de Municipal de Esporte, bem como na elaboração de novos.

o Realização do Projeto ‘Bike e Patins com a Mamãe’ no mês
das mães;

o Realização do Projeto ‘Bike e patins com o Papai’ no mês dos
pais;

o Realização semestral do Projeto ‘Caminhada da Mulher’, no
mês de março.

o Realização do Projeto ‘Verão Vivo’ para fomentar às
atividades físicas e prática esportiva durante os meses de
dezembro e janeiro nas praças e academias ao Ar Livre,
envolvendo crianças, jovens, adultos e a terceira idade.

o Prosseguimento nas escolinhas esportivas que temos no
município e ampliação de novas categorias.

Buscar recursos para construção de academia ao ar livre no
Bairro Marco 8 e distrito de Juliânia.

o Criação da Secretaria Municipal da Cidadania que cuidará das
políticas públicas de promoção e proteção aos direitos
humanos. Departamento que irá englobar as políticas públicas



destinado as mulheres, as crianças, os jovens, os idosos, as
pessoas com deficiência, os trabalhadores, as liberdades
religiosas e igualdade racial, entre outros setores que
defendam o respeito a vida e o convívio social. A pasta será
responsável por supervisionar e dar suporte aos conselhos
municipais instituídos na cidade.

o Implantar o programa social “Caixa d’água do Bem” para
atender famílias cadastradas no Bolsa Família, ou de baixa
renda ou em situação de vulnerabilidade assistidas pela
assistência social do município que não possuem caixas d’água
em sua residência. O intuído de minimizar a falta de água no
município de Herculândia nas residências mais carentes da
cidade.

o Criação de grupos itinerantes de atendimento a mulheres em
situação de vulnerabilidade.

o Fomento e promoção da participação feminina nas ações
políticas.

o Apoiar campanhas de promoção das políticas para as mulheres.

o Garantir e ampliar os cursos profissionalizantes do
Cozinhalimento realizados no município.

o Implantar serviço de apoio e orientação jurídica as famílias
cadastradas no CAD Único e em situação de vulnerabilidade.

o Segurança Alimentar: garantir a continuidade e ampliação do
Maior Programa de Entrega de Cestas Básicas do Município
de Herculândia para famílias cadastradas no CAD Único e em
situação de vulnerabilidade.



o Intensificar e ampliar a criação de oportunidades de emprego e
renda aos mais vulneráveis, com intuito de promover inclusão
social por meio da capacitação profissional via cursos.

o Buscar recursos financeiros com Governo Federal e do Estado
de São Paulo pra construção de um novo prédio pra abrigar o
CAPS.

o Destinar Área Municipal para construção de Moradias
Populares.

o Atualização do cadastro de déficit habitacional do município
de Herculândia e Distrito de Juliânia.

o Ampliação de parcerias em prol da Habitação Popular em
parceria com a CDHU.

o Dar continuidade ao programa municipal de regularização
fundiária e efetivação de matrícula do imóvel, bem como
intensificar as ações de regularização fundiária por meio do
Programa ‘Cidade Legal’ do Governo do Estado de São Paulo.

o Buscar recursos financeiros com Governo Federal e do Estado
de São Paulo pra construção de um novo prédio para abrigar a
Residência Terapêutica.

o Empenho Político e Administrativo para realizar parceria com
a CDHU para implantar o Programa “Vida Longa” voltado a
pessoas idosas (60 anos ou mais) sozinhas ou com vínculos
familiares fragilizados, independentes para as atividades da
vida diária, em situação de vulnerabilidade e risco social, com
renda mensal de até 02 salários mínimos.

o Fomento à iniciativa privada para construção de “Condomínio
da Melhor Idade".



o Garantir e ampliar a participação dos idosos em festividades,
passeios, palestras e jogos, visando a melhoria da saúde e bem-
estar da terceira idade.

o Continuidade ao apoio destinado ao Clube da Melhor Idade de
Herculândia “Alegria de Viver”.

o Apoio ao Lar do Idoso do município de Herculândia.

o Garantir e ampliar o Programa Municipal Leite do Idoso.

o Buscar recursos financeiros para reforma e ampliação do
CRAS.

o Implantar um sistema de informatização da assistência social
com dados que permitam o acompanhamento técnicos das
famílias atendidas no nosso município.

o Viabilizar estudos para implantar programa de Caçamba
Social no âmbito do município de Herculândia.

o Buscar recursos financeiros para construção de Espaço Amigo
nos Bairros Bandeirantes, Água Boa e Juliânia.

o Continuidade e ampliação dos eventos socioeducativos para
orientação e acompanhamento das famílias beneficiárias do
Programa Bolsa Família e da população em geral.

o Viabilizar estudos para criar um local para recebimento de
doações que será repassado as famílias cadastradas no CAD
único e em situação de vulnerabilidade.

o Estudar a criação de ações especificas voltada a grupos e
comunidades rurais.



o Realização de estudos para a elaboração de um Plano
Municipal de Mobilidade Urbana.

o Garantir o transporte dos trabalhadores e buscar recursos
financeiros para aquisição de novos veículos.

o Continuidade da instalação de novos pontos de ônibus
padronizados em diversos bairros com a temática alusiva a
identificação do próprio bairro.

o Promoção da acessibilidade em todos os órgãos públicos,
prédios particulares, vias e espaços públicos.

o Promover a qualificação continuada dos servidores municipais,
oferecendo cursos, palestras motivacionais e treinamentos
específicos para cada área aprimorando suas habilidades de
trabalho e atendimento ao cidadão.

o Viabilizar estudos para implementar o Plano de Carreiras,
Salários e restruturação de cargos dos servidores municipais,
proporcionando melhores condições de trabalho e
reconhecimento financeiro, incentivando a dedicação e a
permanência do mesmo na administração municipal.

o Garantir os pagamentos dos salários aos Servidores
Municipais com pontualidade.

o Assegurar os reajustes salariais conquistados pelos
profissionais seguindo a legislação e as determinações
judiciais.



o Instituir políticas de valorização do trabalho com o Programa
Servidor de Valor que premia servidores com boa conduta e
práticas de eficiência, bem como de economia aos cofres
públicos.

o Viabilizar estudos para criação de código de ética e conduta
para servidores, com padrões de comportamento no ambiente
de trabalho, relacionamento interpessoal com colegas e
atendimento aos cidadãos, questões de assédio sexual e moral
e gestão de conflitos de interesse. Ampliar o canal de
denúncias de corrupção e faltas de éticas em todos os
departamentos municipais.

o Estudar a viabilidade de contratação de empresa que ofereça
plano de Saúde e de Vida aos servidores municipais.

o Buscar a criação da SEMANA DA SAÚDE, desenvolver um
mutirão com todos os funcionários públicos municipais em
data estipulada para realizarem exames de rotina para
prevenção de doenças.

o Aumentar o valor do vale alimentação gradualmente de forma
crescente ao passar de cada ano.

o Garantir e ampliar a política de segurança no trabalho com a
distribuição de EPIs de qualidade para os trabalhadores.

o Elaborar procedimento de avaliação periódica de desempenho
profissional dos servidores públicos municipais com plano de
metas por função do cargo.

o Introduzir o método de integração aos novos funcionários com
apresentação das funções aos quais estão sendo contratados.


